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o Imabe é uma incubadora social que executa
programas e projetos sociais e oferece formação,

assessoria técnica e captação de recursos para as
entidades incubadas. Estamos presentes na região Sul,

Sudeste e Nordeste do Brasil.

QUEM SOMOS 

Promover justiça social, inclusão e autonomia,
desenvolvendo projetos inovadores e sustentáveis.

MISSÃO

Ser uma incubadora social com atuação nacional e
internacional, comprometida e reconhecida pela sua

credibilidade e eficiência na execução de projetos para
os mais necessitados.

VISÃO

Fraternidade; Qualidade das relações; Postura ética;
Isonomia de gênero; Cuidado no desenvolvimento das
ações; Alteridade; Cortesia; Paciência; Cordialidade;
Criatividade; Simplicidade; Minoridade; Sabedoria;

Serviço solidário; Respeito; Continuidade e
Espiritualidade.
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CONSELHO DIRETOR




Diva Nascimento Barbosa
Presidente

Rosilei Mielke
Vice Presidente

Lorenci Guolo Zambenedetti 
Tesoureira

Jucilde Waikovski
Secretária

SECRETARIA EXECUTIVA
Luciane Luvizon
Gerente de Projetos

Jucilde Waikovski
Secretária adjunta 

CONSELHO FISCAL
Cleusa Domingas Rodrigues 
Conselheira fiscal

Dorilde Terezinha Magri
Conselheira fiscal
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Áreas de atuação

CONSELHO CONSULTIVO

Jucilde Waikovski e Arlete Conte
Social e assistência social

Josilene Ferreira e Cleusa Rodrigues
Saúde

Eliane Lavratti e Sueli Wardenski
Segurança alimentar e nutrição

Dorizete Galupo e Maria Presotto
Econômica e geração de renda

Luciane Luvizon e Silvia Mello
Ambiental e tecnologias alternativas

Grasiele Putzel e Inedina Lucio Santin
Esporte, Lazer e Recreação
 
Rosilei Mielke e Marilene Persch
Cultural

Rosane Padova e Rita Gapski
Formação Humana e Voluntariado

Eliane Lavratti e Sueli Wardenski
Segurança alimentar e nutrição

Marília Piva e Ana Cláudia Dias de Menezes
Comunicação
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GESTÃO ADMINISTRATIVA

Assessoria para os prestadores de serviços;
Reuniões quinzenais de socialização entre os programas

e entidades;
Treinamento de funcionários dos projetos;
Doações aos apoiados;
Cadastramentos dos fornecedores de todos os projetos;
Orçamentos 2021;
Adequação do espaço para funcionamento da sede

(instalação de internet, sistema de alarme, troca de

titularidades das contas, etc);
Mudança legal do endereço do Imabe para Xaxim junto

aos órgãos competentes;
Manutenção do prédio da sede (dedetização, limpezas

de caixas d’água, jardinagem, consertos hidráulicos e

elétricos);
Registro do Imabe no Cartório de Pessoas Jurídicas de
Xaxim;
Cadastro para certificação CEBAS (Certificado de

entidade Beneficente de Assistência Social);
Elaboração do Plano de contingência para a sede;
Organização para funcionamento do Bazar da

Solidariedade na sede;
Obtenção dos alvarás de funcionamento e da vigilância

sanitária;
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Construção do plano bienal 2021/2022;
Comunicação do Imabe nas mídias sociais;
Recebimento de doações de mobiliário da Caixa

Econômica Federal;
Realização da Assembleia 2021 – virtual;
Alteração legal dos conselheiros junto ao banco;
Concepção de todo material de divulgação para a

sede (placas externas e internas e espiritualidade em

todos os espaços);
Campanha de doações “Cada associada um doador”;
Reforma do imóvel locado para a sede (pintura, troca

de piso, troca de iluminação e tomadas);
Contratação auxiliar administrativa para sede e

treinamento;
Organização de todos os ambientes da sede

institucional;
Produção vídeo institucional Imabe;
Planejamento e acompanhamento do paisagismo da

sede;
Inauguração da sede institucional do Imabe;
Planejamento equipe técnica de 2021-2026;

GESTÃO ADMINISTRATIVA - CONTINUAÇÃO
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GESTÃO ADMINISTRATIVA - CONTINUAÇÃO
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GESTÃO DE PROJETOS
Registro Imabe no CMAS de Xaxim;
Relatório parcial dos projetos para Prokura Missionária;
Pagamentos de despesas dos programas;
Planilhas financeiras de cada projeto;
Relatório da Missão Social dos projetos do quinquênio

2016-2021 para Congregação das Irmãs Franciscanas

Missionárias de Maria Auxiliadora – IFMMA;
Encaminhamentos registro do Programa Escalar nos

conselhos municipais de Caieiras;
Convênio com Unochapecó – Curso de Mestrado em

Direito Migratório (bolsistas para atenderem no pólo do

Gairosc em Chapecó);
Convênio com Unoesc para recebimento de estagiários e

demais parcerias;

GESTÃO DE EQUIPE

Treinamento de assessores e funcionários dos

programas e entidades;
Assessoria técnica permanente;
Reuniões quinzenais de socialização entre

coordenadoras;
- Encontro de formação (virtual) com voluntários do

Programa Esperançar;
- Encontro de formação (virtual) com voluntários do

Programa Gairosc;
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GESTÃO DE PROJETOS -CONTINUAÇÃO 

Elaboração do Plano de Contingência para o programa

Escalar/SP;
Parceria com ONG Mari Cota para o programa Escalar/SP;
Organização  Concurso de Fotografia (Retratos da

Mobilidade Humana);
Cadastro Imabe Programa Mesa Brasil (programa

Esperançar);
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CAPTAÇÃO DE RECURSOS  

PROJETOS
Projeto de Ajuda Emergencial para Nordeste "Auxílio para o
Semiárido"

Projeto de Ajuda Emergencial para os Imigrantes "Auxílio
para os Imigrantes do Oeste Catarinense"

Emendas Parlamentares Impositivas (projetos e planos de
trabalho com ações em todos os programas e entidades do
Instituto)

- Valor: U$ 10.000,00 (dez mil euros)
- Fonte financiadora: MZF 
- Resultado: aguardando retorno 
- Execução: 2022

- Valor: U$ 10.000,00 (dez mil euros)
- Fonte financiadora: Fundo Transforma Brasil
- Resultado: aguardando retorno 
- Execução: 2020

- Valor: R$ 200.000,00 
- Fonte financiadora: Governo do Estado de SC
- Resultado: contemplado 01 emenda R$ 100.000,00
- Execução: 2022
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CAPTAÇÃO DE RECURSOS
PROJETOS

Integração Social e Laboral de Imigrantes

Projeto: Participação Social e Inclusão da diversidade na
OSC

Projeto: Espaço de Educação Complementar Hibrida e
Inclusão Digital.

- Valor: R$ 127.540,00
- Fonte financiadora: Fundo Canadá
- Resultado: aguardando retorno
- Execução: 2022

- Valor: R$ 100.000,00
- Fonte financiadora: Itaú Social Unicef
- Resultado: não contemplado

- Valor: R$ 247.000,00
.- Fonte financiadora: Fundo FIA
- Resultado: não contemplado
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CAPTAÇÃO DE RECURSOS

PROJETOS
Projeto Qualificação profissional para mulheres de baixa
renda de Abelardo Luz - SC)

Projeto: Aquisição de alimentos e medicamentos para
população carente do Semiárido do Brasil

Projeto: Aquisição de cestas básicas para famílias
indígenas em extrema pobreza

Projeto: Qualificação profissional para mulheres
desempregadas do Planalto Norte Catarinense

- Valor: R$ 9.858,00
- Fonte financiadora: Tribunal de Justiça de SC
- Resultado: Contemplado
- Execução: 2021

- Valor: R$ 50.322,25
- Fonte financiadora: Fundação Margrith Werzinger - Prokura
Missionária
- Resultado: contemplado

- Valor: R$ 50.322,25
- Fonte financiadora: Fundação Margrith Werzinger - Prokura
Missionária
- Resultado: contemplado

- Valor: R$ 50.327,86
- Fonte financiadora: Fundação Margrith Werzinger - Prokura
Missionária
- Resultado: contemplado
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CAPTAÇÃO DE RECURSOS

PROJETOS
Projeto Atendimento emergencial para Idosos e Crianças

da periferia de São Paulo

- Valor: R$ 50.327,85
- Fonte financiadora: Fundação Margrith Werzinger - Prokura

Missionária
- Resultado: Contemplado
- Execução: 2021



SE
C

RE
T

AR
IA

 E
X

EC
U

T
IV

A

CAPTAÇÃO DE RECURSOS
DOAÇÕES

Alimentação de um banco de dados de potenciais
doadores para a entidade;
realização de Campanha de doações CADA ASSOCIADO
UM NOVO DOADOR;
Mapeamento e visitas em empresas potenciais
doadoras nos municípios de Xaxim e Xanxerê/SC.

CAPTAÇÃO DE RECURSOS 
EVENTOS

As atividades de captação de recursos planejadas para
2021 por meio de eventos não foram realizadas em função
da pandemia da Covid-19.



Foram atendidas 144 pessoas semanalmente, pertencentes a 166 famílias,

totalizando 956 pessoas, nos seguintes projetos

Resultados em 2021:

- PROJETO QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL PARA MULHERES

DESEMPREGADAS DO PLANALTO NORTE DE SC (Espaço Metamorfoses) 
Foram 4 grupos de mulheres nos cursos de qualificação profissional: Salgados

e Confeitaria Etapas I e II.
 Totalizando 46 mulheres atendidas e 4.416 atendimentos.

Foram ainda, 2 grupos de adolescentes e jovens de 14 a 22 anos nos cursos de

qualificação profissional (Projeto Jovem Empreendedor Criativo): Auxiliar de

Cozinha Lanchonete Etapas I e II, e oficina de empreendedorismo criativo.
 Totalizou 19 jovens atendidos e 456 atendimentos.

- PROJETO “MULHERES EM CAMPO” – Parceria com SENAR (Espaço

Metamorfoses)
Foram 3 grupos de mulheres nos cursos de empreendedorismo e noções de

gestão financeira.
Totalizando 36 mulheres atendidas e 3.400 atendimentos.

OBJETIVO DO PROGRAMA:
 Proporcionar uma formação diferenciada e integral visando o

desenvolvimento e a sustentabilidade pessoal e comunitária,


profissionalizando e promovendo as habilidades,

competências, l iderança e protagonismo das populações em


situação de vulnerabilidade social da região do Planalto Norte

Catarinense. PRO

G
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IAIS
ESPERANÇAR
Três Barras e Canoinhas/SC



- PROJETO VENCER – Parceria SESC e Westrock - Foram 3 grupos de

adolescentes, jovens e mulheres a partir de 14 anos em oficinas de

capacitação: Produção de Trufas; Design de Joinhas de Unha; Técnica

eletricista, com duração de 12h e de 6h.
Totalizou 15 jovens e 9 mulheres atendidas, e 55 atendimentos.

- PROJETO ESPAÇO ARTYCOM – Parceria com AMAB, voluntários e doadores.
Foram 6 grupos de crianças e adolescentes nas oficinas educativas e

culturais: Música, Artes e Artesanato e Leitura em rede; oficinas de cuidados

com a saúde e prevenção, dinâmicas recreativas e celebração de datas

comemorativas. Foram atendidos 98 crianças e adolescentes, totalizando

4.892 atendimentos.

- PROJETO AJUDA EMERGENCIAL CADASTRO SOLIDÁRIO – Ação em rede com

Cáritas Diocesana, Empresa Westrock, Universidade Uniguaçu-Canoinhas, 
Realizadas assistências emergenciais seis vezes no ano a 166 famílias em

situação de vulnerabilidade social e sanitária, com doação de alimentos,

roupas e cobertores, totalizando 664 atendimentos.
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ESPERANÇAR
Três Barras e Canoinhas/SC
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ESCALAR
Caieiras/SP

OBJETIVO DO PROGRAMA: 
Acolher crianças, idosos e famílias em situação de


vulnerabilidade em defesa da vida, na promoção

humana e no desenvolvimento de habilidades


socioeducativas e terapêuticas. 

 35 idosos atendidos semanalmente nas oficinas de Terapia com os Idosos,
expressam alegria e satisfação com as atividades desenvolvidas 
 13 crianças nas oficinas de reforço escolar, com a faixa etária de 06 a 10 anos, com
progresso visível no aprendizado.
 Famílias com vulnerabilidade social, assistidas pelo programa Escalar foram: 64
famílias, sendo que 24 famílias os atendimentos foram realizados na sede do
programa e 16 famílias foram realizadas visitas domiciliares. 

Resultados em 2021:



Espaço físico próprio disponível à população migrante;  
Atendimento jurídico, psicossocial a imigrantes, refugiados, solicitantes de
refúgio e apátridas; 
Cursos e atividades educacionais para aperfeiçoamento pessoal e capacitação
profissional para migrantes e refugiados, como o aprendizado da língua
portuguesa;
Fortalecimento do trabalho em rede;
Comprometimento do voluntariado no serviço de atendimento aos imigrantes. 
Referência na prestação de serviços humanizados e efetivos para os migrantes
e refugiados;
Lideranças, autoridades públicas e a sociedade civil sensibilizada com a
temática, atitudes de respeito, acolhimento, comprometimento com os migrantes
e refugiados e partícipes na criação de políticas públicas; 
Soluções de lacunas que dificultam o dia a dia dos migrantes e refugiados, a
inserção na sociedade bem como, garantir os direitos previstos nas
Constituições; 
Estagiários do PPGD/Unochapecó que prestam serviços jurídicos de qualidade. 

Resultados em 2021: 390 pessoas atendidas
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GAIROSC
Xaxim, Chapecó e Xanxerê/SC

OBJETIVO DO PROGRAMA: 
Acolher,  atender e apoiar imigrantes, refugiados e apátridas em

situação de vulnerabilidade e fortalecer a rede de atendimento


e apoio aos imigrantes na Região Oeste de Santa Catarina. 
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PROGRAMA VESTINDO
PEQUENOS BRILHANTES
Xaxim/SC

OBJETIVO: 
Proporcionar os primeiros cuidados de vestuário, fraldas e


cobertas para os bebês de gestantes de baixa renda

residentes no município de Xaxim e também promover


momentos de formação sobre aleitamento materno, cuidados

com o bebê, vacinação, entre outros temas importantes para


as gestantes.

Doação de 85 kits de enxovais para gestantes de baixa renda. 

Resultados em 2021:



OBJETIVO:  
A associação desenvolve projetos sociais,  buscando amenizar

as necessidades da população carente e possibilitando a
transformação destas pessoas.  Por meio de cursos

profissionalizantes e oficinas de formação humana e cidadã,
busca proporcionar uma vida mais digna e cidadã para seu

público alvo, que são os adolescentes, jovens e adultos.

Resultados em 2021:

- Confecção de máscaras;
- Confecção e venda de artesanatos;
- Encontro do Voluntariado da Avic;
- Curso de Cuidadores de Idosos Nível I.
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AVIC - ASSOCIAÇÃO VIDA
CIDADÃ
Xanxerê/SC



Foram beneficiados pelo projeto Manutenção da Vida Durante a
Pandemia 175 famílias indígenas pertencentes a Terra Indígena
Xapecó, em 12 aldeias. O número de pessoas diretamente
beneficiadas correspondeu a 715 pessoas. 
Foram beneficiadas pelo Projeto Atendimento Emergencial de
Famílias Indígenas em Extrema Pobreza 635 pessoas, pertencentes
a 165 famílias de 14 aldeias da Terra Indígena Xapecó, Oeste de
Santa Catarina, Brasil.

Resultados em 2021: PRO
G

RAM
AS SO

C
IAIS

PROGRAMA XÊYUYÁ APÓ -
RAÍZES
Terra Indígena Xapecó/SC

OBJETIVO:
 Promover o resgate e preservação da cultura tradicional
indígena nas suas diversas dimensões: cultural,  artística,

gastronomia, artesanato e medicina tradicional,  das etnias
Kaingang e Guarani Mbya na região Oeste de Santa Catarina. 
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